UCHWALA NR L/299/23
RADY GMINY W KIERNOZI

z dnia 28 grudnia 2023 r.

w sprawie zmiany nazwy Gminnego OSrodka Kultury w Kiernozi i nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22023 r.
poz. 40, 572, 1463,1688) oraz art. 13 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z2020 1. poz. 194 oraz z 2023 r. poz. 1662) uchwala si¢, co
nastepuje:

§ 1. Gminny Os$rodek Kultury w Kiernozi otrzymuje nazwe: "Miejsko - Gminny Osrodek Kultury
w Kiernozi".

§ 2. Nadaje si¢ statut Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w Kiernozi, w brzmieniu stanowiacym
zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 3. Traci moc statut Gminnego O$rodka Kultury w Kiernozi przyjety uchwatag NR XXVI/171/05 Rady
Gminy w Kiernozi z dnia 30 listopada 2005 roku w sprawie przeksztalcenia Gminnego Os$rodka Kultury
w Kiernozi w samorzadowa instytucje kultury inadania jej statutu (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Lodzkiego z2006r. Nr 1 poz.l), wraz ze zmiang wprowadzong Uchwala NR XVI/95/12 Rady Gminy
w Kiernozi z dnia 23 pazdziernika 2012 r. w sprawie zmiany ww. uchwaly (Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa
Lodzkiego z 2012 r. poz. 3588) oraz uchwata Rady Gminy w Kiernozi Nr XLIX/294/23 z dnia 29 listopada
2023 roku w sprawie zmiany nazwy Gminnego Osrodka Kultury w Kiernozi inadania statutu (Dziennik
Urzedowy Wojewodztwa Lodzkiego poz. 10363).

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
w Kiernozi

Janusz Wasilewski
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Zatacznik do uchwaty Nr L/299/23
Rady Gminy w Kiernozi
z dnia 28 grudnia 2023 r.

Statut
Miejsko - Gminnego O$rodka Kultury

Rozdzial 1.
Postanowienie og6lne

§ 1. Miegjsko - Gminny Osrodek Kultury w Kiernozi, zwany dalej ,,O$rodkiem Kultury" jest samorzadowa
instytucja kultury Miasta i Gminy Kiernozia, dziatajaca na podstawie:

1) ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U.
7 2020 r. poz.194 oraz z 2023 r. poz. 1662 )

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572, 1463, 1688)
3) postanowien niniejszego statutu.

§ 2. 1. Siedzibg Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury jest miejscowos¢ Kiernozia

2. Miejsko - Gminny Osrodek Kultury dziata na terenie Miasta i Gminy Kiernozia

3. Miejsko - Gminny O$rodek Kultury uzywa pieczeci podtuznej z nazwa z petnym brzmieniem i adresem
siedziby.

§ 3. 1. Bezposredni nadzér nad dziatalnoscig Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury sprawuje Burmistrz
Miasta i Gminy Kiernozia.

2. Miejsko - Gminny Osrodek Kultury jest wpisany do rejestru instytucji kultury Gminy Kiernozia i posiada
0sobowo0s¢ prawna.

3. Organizatorem Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury jest Miasto i Gmina Kiernozia.

Rozdzial 2.
Cel i zakres dzialania

§ 4. Celem Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalno$ci
kulturalnej polegajacej na tworzeniu, upowszechnianiu i ochronie kultury, a w szczegdlnosci dziatalno$ci
rozwijajacej i zaspokajajacej kulturalne potrzeby mieszkancow oraz promocja kultury w gminie, regionie,
kraju.

§ 5. Do podstawowych zadah Miejsko - Gminnego O$rodka Kultury nalezy:
1) rozpowszechnianie i rozbudzanie zainteresowan i potrzeb kulturalnych;

2) organizowanie spektakli, koncertéw, festiwali, przegladow, festynow, konkursow wystaw, imprez
artystycznych, rozrywkowych i turystycznych;

3) prowadzenie dziatalnos$ci instruktazowo-metodycznej;
4) prowadzenie dzialalno$ci promocyjno-wydawniczej;

5) tworzenie warunkow dla amatorskiego ruchu artystycznego, kot zainteresowan, sekcji izespotow
artystycznych;

6) nadzorowanie i organizacja dziatalno$ci rozrywkowo- rekreacyjnej;

7) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke;
8) prowadzenie kursow jezykdéw obcych i innych;

9) inspirowanie tworzenia stowarzyszen i organizacji dzialajagcych w zakresie kultury;

10) kultywowanie $wigt narodowych i okolicznosciowych;
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11) wspotpraca ze szkotami iplacowkami o$wiatowymi oraz instytucjami upowszechniania kultury,
stowarzyszeniami oraz organizacjami spolecznymi, ktérych celem jest dziatalno$¢ kulturalna;

12) kultywowanie tradycji ludowych;

13) wykonywanie i podejmowanie innych dziatan wynikajacych z potrzeb srodowiska Miasta i Gminy oraz
zadan zleconych doraznie przez organy Miasta i Gminy.

§ 6. Zasady 1 warunki korzystania z Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury okresla Regulamin nadany przez
Dyrektora.

Rozdzial 3.
Organy zarzadzajace i doradcze oraz sposéb ich powolywania

§ 7. 1. Miejsko - Gminnym Osrodkiem Kultury zarzadza Dyrektor, ktory kieruje dziatalnoscia Osrodka
Kultury i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektora Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury powotuje iodwotuje Burmistrz Miasta i Gminy
Kiernozia.

3. Powotanie Dyrektora moze nastgpi¢ w drodze konkursu przeprowadzonego przez Burmistrza Miasta
i Gminy Kiernozia.

4. Pracownikéw Miejsko - Gminnego O$rodka Kultury zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor, jest ich
przetozonym.

5. Dyrektor Osrodka Kultury moze na czas swojej nieobecnosci wyznaczy¢ zastepce sposrod zatrudnionych
pracownikow.

§ 8. Dyrektor i pracownicy Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury winni posiada¢ kwalifikacje zawodowe
i umiejetnosci odpowiednie do zajmowanych stanowisk oraz pelionych funkcji okreslonych w przepisach
szczegolnych.

§ 9. 1. Do obowiazkow Dyrektor nalezy:

1) kierowanie administracyjng i biezacg dziatalnoscig Osrodka Kultury, reprezentowanie go na zewnatrz oraz
czuwanie nad jego mieniem;

2) organizowanie imprez kulturalnych;
3) dysponowanie Srodkami finansowymi przeznaczonymi na dzialalno§¢ Osrodka Kultury;

4) terminowe przygotowanie oraz przedktadanie planu finansowego Osrodka Kultury i sprawozdan z jego
realizacji;

5) prowadzenie akt osobowych pracownikow;

6) przedktadanie Radzie Miasta i Gminy Kiernozia oraz Burmistrzowi Miasta i Gminy Kiernozia, a takze
Komisjom Rady planu pracy i sprawozdan z jego realizacji.

2. Dyrektor Osrodka Kultury ponosi odpowiedzialnos¢ za:
1) wlasciwa organizacje pracy Osrodka Kultury;
2) zapewnienie adu i porzadku w trakcie zaje¢ organizowanych przez Osrodek Kultury;

3) dyscypline pracy, przestrzeganie postanowien Kodeksu pracy iinnych przepisow dotyczacych
pracownikow instytucji kultury.

§ 10. Szczegblowa organizacje wewnetrzng Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury okresla Regulamin
Organizacyjny nadany przez Dyrektora po zasiggnieciu opinii Burmistrza Miasta i Gminy Kiernozia.

§ 11. 1. Organem doradczym Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury jest Spoteczna Rada Programowa,
ktorej sktad osobowy i regulamin pracy okresla Dyrektor.

2. Spoleczna Rada Programowa sktada si¢ z 5 osob. Do Rady moga zosta¢ powotane osoby dysponujace
duza wiedza w zakresie dziatalno$ci Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury, w szczegdlnos$ci tworcy, artysci
oraz osoby zajmujace si¢ organizowaniem i prowadzeniem dziatalnosci kulturalne;.
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3. Kandydatéw do Spolecznej Rady Programowej maja prawo zglosi¢ organizator, zespoty, kluby,
organizacje 1ikota zainteresowan dziatajace przy Miejsko — Gminnym Os$rodku Kultury, atakze
stowarzyszenia.

4. Cztonkowie Spotecznej Rady Programowej powotuja i odwotujg sposrod siebie Przewodniczacego Rady,
ktory kieruje jej pracami i reprezentuje ja na zewnatrz.

5. Kadencja Spotecznej Rady Programowej trwa przez okres odpowiadajacy kadencji Dyrektora Miejsko -
Gminnego Osrodka Kultury, z zastrzezeniem ust. 6.

6. Po uptywie kadencji Dyrektora  dotychczasowa Spoteczna Rada Programowa sprawuje swoje
funkcje do czasu powotania nowej Rady Programowe;.

7. Do zadan Spotecznej Rady Programowej nalezy:

1) wspieranie dziatan Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury w zakresie tworzenia, upowszechniania i ochrony
dobr kultury;

2) inspirowanie nowatorskich propozycji programowych Miejsko - Gminnego Osrodka Kultury;
3) doradzanie w sprawach oferty programowej Miegjsko - Gminnego Osrodka Kultury.
8. Udzial w pracach Spolecznej Rady Programowej ma charakter spoteczny.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 12. 1. Miejsko - Gminny Os$rodek Kultury prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych
W ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej, o ktorej mowa w § 1 pkt 1.

2. Migjsko - Gminny Osrodka Kultury w Kiernozi pokrywa zobowigzania i koszty biezacej dzialalno$ci
z uzyskanych przychodow:

1) dotacja podmiotowa i celowa z budzetu Miasta i Gminy Kiernozia;

2) $rodki otrzymywane w formie darowizn od o0s6b fizycznych i prawnych;
3) dochody wtasne;

4) inne dotacje celowe.

§ 13. Podstawa gospodarki finansowej Miejsko - Gminnego Os$rodka Kultury jest plan finansowy
zatwierdzony przez Dyrektora z zachowaniem rocznej dotacji z budzetu Miasta i Gminy Kiernozia.

§ 14. 1. Dyrektor Miejsko - Gminnego Os$rodka Kultury w Kiernozi sporzadza i przedktada do
zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta i Gminy Kiernozia roczne sprawozdanie z dziatalno$ci i sprawozdanie
finansowe z wykonania planu finansowego.

2. Burmistrz Miasta i Gminy Kiernozia zatwierdza sprawozdanie zarzadzeniem, po uzyskaniu opinii Rady
Miasta i Gminy Kiernozia w terminie do 30 kwietnia kazdego roku.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 15. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wilasciwym dla jego nadania to jest w formie
Uchwaly.
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