
ZARZĄDZENIE NR 62/2025 

BURMISTRZA MIASTA I GMINY KIERNOZIA 

z dnia 19 września 2025 roku 

 

w sprawie wprowadzenia „Regulaminu okresowych ocen pracowników Urzędu Miasta i Gminy Kiernozia 

zatrudnionych na stanowiskach urzędniczych, w tym kierowniczych stanowiskach urzędniczych”. 

 

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 

r. poz. 1465, 1572, 1907, 1940 z późn. zm.) oraz art. 27 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach 

samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135  z poźn. zm.) zarządzam , co następuje : 

§ 1. 

Wprowadzam „Regulamin okresowych ocen pracowników Urzędu Miasta i Gminy Kiernozia,  

zatrudnionych na stanowiskach urzędniczych, w tym kierowniczych stanowiskach urzędniczych”. 

§ 2. 

Zobowiązuję wszystkich pracowników samorządowych zatrudnionych w Urzędzie Miasta i Gminy 

Kiernozia do zapoznania się ze wskazanym Regulaminem i do przestrzegania zawartych w nim zasad. 

§ 3. 

 Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Kiernozia, Skarbnikowi Miasta 

i Gminy Kiernozia oraz Zastępcy Burmistrza Miasta i Gminy Kiernozia.  

§ 4. 

Nadzór nad wykonaniem zarządzenia sprawuje Sekretarz Miasta i Gminy Kiernozia. 

§ 5. 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

/-/ mgr Katarzyna Kuras 

Zastępca Burmistrza 

Miasta i Gminy Kiernozia 

 


